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ASENDAIJA:

KINNITATUD
kantsleri késkkirjaga nr ,,Rahvastiku
toimingute osakonna ametijuhendite

kinnitamine*
Lisa 13

ndunik (rahvastikuregistri arendused);

rahvastiku toimingute osakond;

Pikk 61, Tallinn;

osakonnajuhataja;

osakonnajuhataja v0i osakonnajuhataja ettepanekul

selleks madratud osakonna ametnik;

ASENDATAV:

peaspetsialist

vOi  osakonnajuhataja  ettepanekul

selleks méadratud osakonna ametnik.

2. AMETIKOHA EESMARK
Ametikoha eesmérk on tagada rahvastikuregistri vastutava todtleja iilesannete tditmine
rahvastikuregistriga seotud arendustoode kavandamisel, tellimisel ja vastuvdtmisel.

3. AMETIKOHA TOOULESANDED JA SOOVITUD TULEMUS

ULESANNE

SOOVITUD TULEMUS

3.1.

Koostab vastutava todtleja, volitatud
tootleja, andmeandjate ning -saajate ja

osakonna tootajate ettepanekuid
arvestades rahvastikuregistri
arendustéode  ettepanekute  loetelu,

analiiisib seda ja esitab selle alusel
SMITile arendustellimusi.

Rahvastikuregistri arendustodde ettepanekud on
esitatud vajadusi ja eelarvelisi vahendeid
arvestades.

3.2. Korraldab SMITiga arendustdode | Arendustele on prioriteedid méaratud.
prioriteetide midramist.
3.3. Korraldab  arendustddde  tellimiseks | Eelinfo dokumendid on koostatud.

vajalike eelinfo dokumentide koostamist.

3.4. Teostab arendustoode vastavuse kontrolli | Arendustodd on vastuvotmisel kontrollitud.
vastavalt  esitatud  tellimustele ja
lepingule.

3.5. Korraldab testimist ja testib ise | Tarkvara on vastuvotmiseks piisavalt testitud.

rahvastikuregistri tarkvara.

3.6. Kontrollib rahvastikuregistri e-teenuste | E-teenused on toimivad ja kaasaegsed.
toimimist ja  teeb  muudatusteks
arendusettepanekuid.

3.7. Koostab vajadusel taotlusi ja projekte | Vajadusel on projektid ja taotlused esitatud.
rahvastikuregistri arendamise
rahastamiseks.

3.8. Osaleb ja vajadusel korraldab | Toorithmad on korraldatud ja Siseministeeriumi
rahvastikuregistri arendamise | arvamus on neis esindatud.




analiilisinoupidamisi ja tooriihmi.

3.9. Téidab osakonnajuhataja  korraldusel | Korraldused ja iilesanded on tididetud.
muid kéesolevast ametijuhendist
mittetulenevaid iihekordseid tilesandeid.

4. AMETIKOHALE ESITATAVAD POHINOUDED

4.1. Haridus: IT astme korgharidus, soovitavalt infotehnoloogiaalane;

4.2.  Tookogemus: eelnev todtamine rahvastikuregistri voi muu infostisteemi arendamisel;

4.3. Teadmised: infosiisteemide kasutamise kogemus, riigi infosiisteemi tundmine;
isikuandmete tootlemist ning kaitset ja rahvastikuregistri pidamist
reguleerivate digusaktide tundmine;

4.4. Keeleoskus: eesti keele oskus Cl-tasemel, lisaks iihe inglise vOi saksa keele oskus
kesktasemel erialase terminoloogia valdamisega;

4.5. Arvutioskus: MS Office, ametikohal vajalike arvutiprogrammide ja andmekogude
kasutamise oskus;

4.6. Isikuomadused

javoimekus: iseseisev motlemine ja analiilisioskus, otsustusvoime ning hea

suhtlemisoskus.

5. OIGUSED

Rahvastiku toimingute osakonna ndunikul on digus:

5.1. saada koigilt ministeeriumi struktuuriiiksustelt ja ministeeriumi valitsemisalas olevatelt
asutustelt teavet, selgitusi ja dokumente, mis on vajalikud rahvastiku toimingute osakonna
pohiméirusest, kiesolevast ametijuhendist ja muudest digusaktidest tulenevate iilesannete
taitmiseks;

5.2. saada ametialaste {ilesannete tditmiseks vajalikke todvahendeid ja tehnilist abi nende
kasutamisel;

5.3. saada teenistuseks vajalikku tdiendkoolitust;

5.4. omada juurdepddsu rahvastikuregistri andmetele;

5.5. teha osakonnajuhatajale ettepanekuid todkorralduse muutmiseks.

6. VASTUTUS

Rahvastiku toimingute osakonna ndunik vastutab:

6.1. talle pandud teenistuskohustuste ja tiihekordsete {iilesannete Oiguspérase, tdpse ja
Oigeaegse tditmise eest;

6.2. andmekogude kasutamise ja isikuandmete kaitse nduete tditmise eest;

6.3.  asutusesiseks kasutamiseks ettendhtud ametialase informatsiooni saladuses hoidmise
eest;

6.4. teenistusiilesannete tditmiseks tema kédsutusse antud vara sihipdrase kasutamise ja
sailimise eest;

6.5. oma kvalifikatsiooni ja oskuste taseme tdstmise eest.

6.6. tema kisutuses olevate dokumentide nduetekohase menetlemise, hoidmise ja
sdilitamise eest.

Koostas Enel Pungas
rahvastiku toimingute osakonna juhataja
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